Z.apraszamy
na szkolenie video

Cel szkolenia:

Spotkanie ma charakter warsztatdbw na witasnych dokumentach. Celem
szkolenia jest weryfikacja wtasnej dokumentacji w zakresie prowadzenia
Ksigg rachunkowych, metod wyceny na potrzeby bilansowe, ewidencji na
noszczegdblnych kontach ksiegowych oraz zasad ochrony danych i zbiorow.

Szkolenie dedykujemy:
Stuzbom finansowo-ksiegowym, gtdbwnym ksiegowym.

Nabyte umiejetnosci:

Uczestnicy uzyskajg komplet informacji w zakresie prawidtowego
prowadzenia ksigg rachunkowych oraz przyktadowg dokumentacje
w wersji edytowalnej. Po zakonczonym szkoleniu kazdy uczestnik bedzie
miat narzedzia i wiedze, aby w swoim miejscu pracy odpowiednio
przygotowac dokumentacje wewnetrzna.
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Prowadzgca

Ekonomista, praktyk, z 25 letnim stazem pracy w instytucjach
pomocy spotecznej. Zarzgdza i nadzoruje prace dziatu finansowo-
ksiegowego osrodka pomocy spotecznej jako gtowny ksiegowy.
Realizuje lub nadzoruje realizacje projektow wspotfinansowanych
ze srodkow UE i innych zrodet. Magister ekonomii na UMCS w
Rzeszowie, wukonczyta studia podyplomowe na kierunku
rachunkowos¢ i zarzadzanie finansami. Posiada certyfikat do
ustugowego prowadzenia ksigg rachunkowych. Ceniony prelegent
szkolen z zakresu gospodarki finansowej instytucji pomocy
spotecznej, rachunkowosci jak i sprawozdawczosci budzetowe;
oraz finanséw publicznych. Autorka artykutdw w prasie fachowe,.

Program szkolenia

Temat 1 - Zarzgdzenie w sprawie wprowadzenia polityki rachunkowosci (Wzor i jego omowienie).
Temat 2 - Podstawa prawna funkcjonowania jednostki i jej charakterystyka.

Temat 3 - Okresy sprawozdawcze.

Temat 4 - Rodzaje sprawozdan.

Temat 5 - Zapisy w zakresie funkcjonowania programu finansowo-ksiegowego i jego modutow.
Temat 6 - Opis wymogow co do dziennika, ksiegi gtbwnej i ksigg pomocniczych.

Temat 7 - Zakres i szczegotowosc ksigg pomocniczych.

Temat 8 - Dowody ksiegowe, ich wymogi formalne oraz sposoby numeracji i podziatu na rejestry.
Temat 9 - Dekretacja i wymagane pieczeci (stosowane uproszczenia).

Temat 10 - Uzgodnienia szczegdlne w zakresie braku dowodu ksiegowego.

Temat 11 - Uzgodnienie terminu, do ktorego przyjmowane sg dokumenty za miesigc ubiegty.
Temat 12 - Majgtek jednostki, jego ewidencja, wycena i amortyzacja.

Temat 13 - Zasady prowadzenia gospodarki magazynowej i ujmowania w koszty zakupionego
wyposazenia lub materiatow do biezgcego funkcjonowania jednostki.

Temat 14 - Ustalenie wartosci majatku na potrzeby prowadzenia ewidencji ilosciowej, ilosciowo-
wartosciowej i wartosciowej.
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Temat 15 - Metody i terminy inwentaryzacji oraz wymagana dokumentacja.

Temat 16 - Ustalanie poziomu istotnosci na potrzeby jednostki.

Temat 17 - Konta pozabilansowe - zaangazowanie (dokumentacja i ewidencja).
Temat 18 - Metody wyceny aktywow i pasywoOw oraz ustalania wyniku finansowego.

Temat 19 - Wykaz i sposdb prowadzenia ksigg rachunkowych oraz funkcjonowania kont ksigg
pomocniczych.

Temat 20 - Wykaz zbiorow danych tworzgcych ksiegi rachunkowe na komputerowych nosnikach
danych oraz ochrona zbioréw ksigg rachunkowych.

Temat 21 - Zasady dziatania programu FK wraz z modutami oraz ich funkcje opisane w Instrukgji
uzytkownika.

Temat 22 - System ochrony danych i zbiorow.

O nas

JesteSmy firmg szkoleniowg, ktéra doksztatca i rozwija pracownikdw sektora publicznego i
prywatnego. To ludzie tworzg firme, a odpowiednio wyszkoleni i zmotywowani stajg sie jej sitg
napedowqa. Skupiamy trenerdw-ekspertow z dtugoletnim doswiadczeniem w branzy oraz
umiejetnosciami dydaktycznymi. Komunikacja trenera z grupg, czytelnos¢ przekazu i klimat
panujacy na sali szkoleniowej jest dla nas rownie wazny jak poziom przekazywanych tresci.

W skrocie:
e Dbamy o ciggty rozwdj i doskonalenie kompetencji i umiejetnosci Zespotu Szkoleniowego;
e Dopasowujemy programy szkolen do potrzeb klientow;
e Wspotpracujemy z ekspertami i praktykami;
e Swiadczymy szkolenia oraz ustugi o wysokim standardzie jako$ci.

Kontakt

Specjalista ds. sprzedazy i marketingu

Tel. 539 641 467
E-mail: kontakt@jazwinska-szkolenia.pl
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